REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
Szkoty Podstawowej Nr 60 w Gdansku

Regulamin opracowano na podstawie:

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004. Nr 256,poz. 2572 z p6zn. zm.)
- Statut Szkoty Podstawowej Nr 60 w Gdansku

Rozdziat 1

Postanowienia wstepne

§1

1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
a) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 60 w Gdansku,
b) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut SP 60,
c) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng SP 60,
d) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 60,
e) przewodniczacym - nalezy przez to rozumiec¢ Przewodniczacego Rady,
f) komisji - nalezy przez to rozumiec¢ komisje rady pedagogicznej,
g) regulaminie - nalezy przez to rozumiec¢ niniejszy regulamin.
2. Regulamin Rady Pedagogicznej obowigzuje wszystkich nauczycieli.

3. Regulamin nie jest sprzeczny ze statutem szkoty.

§2

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady i jej organéow wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole w danym roku
szkolnym.

3. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany zna¢, przestrzegac i stosowac postanowienia regulaminu.

4. Cztonkowie rady zobowigzani sa do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach, ktére
mogqa narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

Rozdziat II

Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej

§3

1. Do kompetencji stanowigcych rady nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie:
a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia szkoty,
b) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
c) zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
d) przeniesienia ucznia do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
4) uchwalenie programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty.

2. Rada podejmuje réwniez uchwaty w sprawie:
1) zatwierdzenia programu wychowawczego i programu profilaktyki, po zasiegnieciu opinii
rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
2) niepromowania do klasy programowo wyzszej lub nieukonczenia szkoty przez ucznia,
ktéremu co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3. Do kompetencji opiniodawczych rady nalezy opiniowanie w sprawie:
1) organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,
2) projektu planu finansowego szkoty,
3) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,




4) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) dopuszczenia do uzytku w szkole programdw nauczania.

Rada opiniuje réwniez w sprawie:

1) propozycji dyrektora dotyczacej ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych,

2) wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
rozwijajacych zdolnosci i uzdolnienia ucznidw,

3) propozycji form realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego, do
wyboru przez uczniow,

4) podjecia dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,

5) jednolitego stroju ucznidw na terenie szkoty,

6) przyznania stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,

7) powierzenia stanowiska wicedyrektora szkoty,

8) przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,

9) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty w przypadku, gdy w konkursie nie wytoniono
kandydata.

W zakresie_klasyfikowania i promowania uczniéw rada moze:

1) opiniowac¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki,

2) opiniowa¢ w sprawie przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu,

3) postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia kl. I-1III,

4) postanowi¢ o promowaniu ucznia kl. I i II do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego,

5) wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia niesklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci powodujacej brak podstaw do ustalenia $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej,

6) jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

W zakresie dostosowania warunkéw sprawdzianu rada moze:

1) opiniowa¢ w sprawie przystgpienia do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia objetego
pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

2) wskazuje sposoby dostosowania warunkdéw przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb
i mozliwosci ucznidw sposrod mozliwych sposobdw dostosowania warunkow sprawdzianu
okreslonych w informacji Dyrektora CKE.

Do zadan zwigzanych z dziatalnoscig rady nalezy ponadto:

1) zatwierdzanie planu pracy rady pedagogicznej,

2) wnioskowanie o powotanie doraznych lub statych komisji rady pedagogicznej,

3) zatwierdzanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewnetrznym,

4) przygotowanie projektu statutu szkoty lub jego zmian,

5) organizowanie wewnetrznego doskonalenia,

6) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej,

7) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania, opieki
i materialnych warunkdw pracy szkoty,

8) ustalanie szczegdtowych kryteriow oceny zachowania ucznia oraz tryb i zasady ustalania
i odwotywania od oceny,

9) ustalanie warunkdw i zasad przyznawania wyrdznien uczniom,

10) zatwierdzanie wnioskow wychowawcow i innych nauczycieli w sprawie przyznania uczniom
nagrdd i wyrdznien oraz udzielania kar,

11) wystepowanie z wnioskiem o nadanie szkole imienia (w porozumieniu z radg rodzicow),

12) wspdtdziatanie z rodzicami ucznidw.

§4
Rada moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji
dyrektora.

Rada moze wystapi¢ z wnioskiem do organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela.

Rada w realizacji swych zadan wspoétpracuje z innymi organami szkoty, nie naruszajac ich
kompetencji stanowiacych.

Rada wybiera sposréd cztonkdw przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty organizowanego przez organ prowadzacy szkote.
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Rozdziat III
Organy i komisje Rady Pedagogicznej

§5

W skfad Rady wchodza:
1) dyrektor, jako Przewodniczacy,
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole w danym roku szkolnym.

§6

Przewodniczacy rady w szczegdlnosci:

1) przygotowuje i prowadzi zebrania rady,

2) czuwa nad prawidtowym przebiegiem obrad,

3) podpisuje uchwaty rady,

4) podpisuje, wraz z protokolantem, protokoty z zebran rady,

5) odpowiada za powiadomienie czionkéw rady o terminie i porzadku zebrania co najmniej
5 dni przed terminem z wyjatkiem zebrania nadzwyczajnego w nagtej potrzebie.

Przewodniczacy rady zobowigzany jest do:

1) realizacji uchwat rady podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych,

2) tworzenia atmosfery zyczliwoséci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkéw rady
w podnoszeniu poziomu jakosci pracy szkoty,

3) dbania o autorytet rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

4) zapoznawania cztonkdw rady z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji,

5) przedstawiania radzie, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskéw
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
szkoty.

W przypadku nieobecnosci dyrektora, dyrektor wyznacza nauczyciela petnigcego funkcje
przewodniczgacego rady.

§7

Czionkowie rady zobowigzani sg do:

1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspétdziatania wszystkich
cztonkow rady,

2) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady oraz w jej komisjach, do
ktérych zostali powotani,

4) udziatu w doskonaleniu zawodowym oraz do samoksztatcenia,

5) realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosili do nich swoje zastrzezenia,

6) wykonywania przyznanych zadan zgodnie z rocznym planem pracy,

7) skfadania przed radg pedagogiczna sprawozdan z przydzielonych zadan.

§8

Na podstawie statutu szkoty w strukturze rady dziatajq:
1) Zespdt Wychowawczy klas 0-III i IV-VI,
2) Zespoty przedmiotowe:
a) zespodt nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej,
b) zespdt nauczycieli przedmiotow matematyczno - przyrodniczych,
c) zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych i jezykdw obcych,
d) zespot nauczycieli wychowania fizycznego,
e) zespot ds. integracji
Rada powotuje ze swojego skiadu, na podstawie gtosowania tajnego, komisje rady
reprezentujgce wszystkich nauczycieli:
1) Komisja ds. socjalnych,
2) Komisja ds. dofinansowywania doksztatcania nauczycieli,
3) Komisja ds. pomocy zdrowotnej.

Rada powotuje ze swego sktadu zespoty problemowo - zadaniowe:
1) Zespdt kierowniczy,

2) Zespot ds. ewaluacji,

3) Zespét ds. szkolnego programu profilaktyki,

4) Zespdt ds. programu wychowawczego szkoty,
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5) Zespo6t ds. promocji szkoty.
Przewodniczacego rady upowaznia sie do wystepowania z wnioskami o powotanie, w miare
potrzeb, innych zespotow lub komisji.
Pracq zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
Przewodniczacy komisji lub zespotu kieruje pracg odpowiedniej komisji lub zespotu.
Przewodniczacy zespotu opracowuje plan pracy zespotu na dany rok szkolny oraz
sprawozdanie z realizacji planu.
Komisje i zespoty przygotowuja na plenarne posiedzenia rady projekty uchwat, stanowisk,
opinii i wnioskéw.

Rozdziat IV

Organizacja posiedzen

8§89

Rada obraduje na zebraniach plenarnych, posiedzeniach doraznych, nadzwyczajnych Iub
w powotanych przez siebie komisjach i zespotach.

Plan pracy rady na dany rok szkolny opracowuje przewodniczacy rady i przedstawia go radzie
do zatwierdzenia.

Rada obraduje zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem, na:

1) posiedzeniach plenarnych organizowanych:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
b) w kazdym pétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania,
c) po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych,

2) posiedzeniach roboczych zwotywanych w miare biezacych potrzeb np. szkoleniowych,
przedmiotowych, problemowych,

3) w innych przypadkach z inicjatywy Przewodniczacego,

4) w miare biezacych potrzeb.

W zebraniach rady moze brac¢ udziat, po uprzednim powiadomieniu dyrektora, pracownik

nadzoru, ktéremu powierzono sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szkofa.

W zebraniach rady lub okreslonych punktach porzadku zebrania mogq ponadto uczestniczyé

z gtosem doradczym osoby zaproszone przez Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady:

1) pracownicy poradni pedagogiczno - psychologicznej,

2) przedstawiciele szkolnej stuzby zdrowia,

3) przedstawiciele organizacji spotecznych i zwigzkowych,

4) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,

5) przedstawiciele Rady Rodzicéw,

6) pracownicy administracji i obstugi szkoty,

7) specjalisci w zakresie omawianej problematyki,

8) przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zebrania rady organizuje sie w czasie pozalekcyjnym. W dniu, w ktérym odbywa sie plenarne
posiedzenie rady, dyrektor moze zarzadzi¢ skrdcenie lekcji.

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy lub na wniosek:

1) przewodniczacego rady,

2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

3) organu prowadzacego szkote,

4) co najmniej 1/3 cztonkow rady.

Whnioski kierowane w formie pisemnej do przewodniczacego, powinny wskazywaé sprawy
wymagajace zwotania zebrania rady oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.

Cztonkowie rady popierajacy inicjatywe zorganizowania zebrania rady, potwierdzajq to poparcie
wiasnorecznym czytelnym podpisem.

§10

Przygotowanie zebrania rady polega w szczegdélnosci na opracowaniu projektu porzadku
zebrania oraz zawiadomieniu czionkéw rady o terminie zebrania - ze wskazaniem daty
i godziny rozpoczecia oraz o miejscu i proponowanym porzadku zebrania.

Przewodniczacy powiadamia cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania co najmniej 5 dni
przed terminem z wyjatkiem zebrania nadzwyczajnego w nagtej potrzebie.

Zawiadomienie o terminie obrad kieruje sie réwniez do innych podmiotéw, upowaznionych do
wnioskowania o zorganizowanie zebrania rady.



§11

Przyjmuje sie nastepujacy ramowy porzadek obrad plenarnych rady:

1) ustalenie liczby cztonkéw obecnych na posiedzeniu poprzez podpisanie listy obecnosci oraz
ustalenie, czy na sali znajduje sie wymagane dla prawomocnosci uchwat quorum,

2) przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania,

3) zatwierdzenie porzadku obrad,

4) wybér komisji lub zespotdw pomocniczych (komisja wnioskdw, komisja skrutacyjna itp.),

5) realizacja porzadku obrad,

6) wnioski rézne, wolne gtosy,

7) podsumowanie obrad.

Gtosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa sie po otwarciu zebrania i stwierdzeniu jego

prawomocnosci.

Bezposrednio przed gtosowaniem, o ktérym mowa w ust.2, cztonkowie rady mogq zgtaszaé
propozycje do uzupetnienia porzadku zebrania.

Propozycje oraz innego rodzaju wnioski formalne poddawane sg pod gtosowanie rady.

W nadzwyczajnych przypadkach prowadzacy zebranie moze zaproponowa¢ zmiane
zatwierdzonego porzadku zebrania. Przepis ust.4 stosuje sie odpowiednio.

§12

Uczestniczenie w pracach rady jest obowigzkiem wszystkich nauczycieli.

Cztonkowie rady obecni na zebraniu rady lub posiedzeniu zespotu i komisji dokumentujg swdj
udziat podpisem na liscie 0s6b wchodzacych w skiad rady (zespotu, komisji).

W przypadku nieobecnosci, czionek rady zobowigzany jest do usprawiedliwienia swojej
nieobecnosci przewodniczacemu przynajmniej na 1 dzien przed zebraniem rady lub
nastepnego dnia, bezposrednio po przyjsciu do pracy.

Usprawiedliwiona nieobecnos$¢ na posiedzeniu rady ma miejsce w wypadku, gdy nauczyciel
przebywa na zwolnieniu lekarskim lub jest oddelegowany przez dyrektora do innych prac, albo
zostat zwolniony przez niego z powodu sytuacji losowej.

Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ jest traktowana jako uchybienie w obowigzkach
pracowniczych.

Rozdziat V

Zasady i tryb podejmowania uchwat

§ 13
Uchwalenie, zaopiniowanie, zatwierdzenie, wystapienie z wnioskiem w zakresie kompetencji
rady wymaga przeprowadzenia gtosowania podczas zebrania rady.

Uchwaty rady sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 jej
cztonkow.

Zwykta wiekszos¢ gtoséw jest to taka liczba gtoséw za, ktéra przewyzsza najmniej o jeden gtos
liczbe gtosow przeciw. Pomija sie gtosy wstrzymujace sie, majace znaczenie wytacznie dla
ustalenia zachowania quorum.

Uchwaty sgq podejmowane w gtosowaniu jawnym.

W gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty w sprawie powierzenia stanowisk
kierowniczych w szkole, delegowania przedstawicieli rady do innych organéw oraz w innych
sprawach osobowych.

Glosowanie tajne przeprowadza sie takze w innej sprawie, na wniosek cztonka rady, przyjety
w gtosowaniu jawnym, wediug zasad przewidzianych w ust.1.

Przepisy ust.1-3 stosuje sie odpowiednio do posiedzen zespotow i komisji.

§ 14

W gtosowaniu jawnym czionkowie rady gtosujg przez podniesienie reki.

Glosowanie jawne przeprowadza osoba prowadzaca zebranie lub posiedzenie.

W gltosowaniu tajnym czionkowie rady gtosuja kartami do gtosowania przygotowanymi przez
osobe prowadzacq zebranie lub posiedzenie.

Glosowanie tajne przeprowadza 3-osobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrdod cztonkow
rady uczestniczacych w zebraniu lub posiedzeniu.
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§ 15

Uchwaty Rady obowigzujg wszystkich uczniow oraz wszystkich pracownikow szkoty.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat podejmowanych w zakresie kompetencji
stanowigcych rady, niezgodnych z obowigzujacymi przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny jest
ostateczne.

Rozdziat VI

Dokumentowanie dziatalnosci Rady

§ 16

Zebrania rady sg protokotowane.

Tres$¢ protokotu z zebrania rady zawiera przedstawienie przebiegu obrad, zawierajace zwiezte
opisanie wystgpien, uchwat i wnioskdéw.

Protokoty opracowuje protokolant rady w terminie do 7 dni od posiedzenia rady.

Do protokotu dotacza sie liste obecnosci na posiedzeniu oraz zataczniki wg potrzeb.
Protokdt wraz z listg obecnosci podpisuje przewodniczacy zebrania oraz protokolant.
Protokot wraz z lista obecnosci oraz zatgcznikami dotacza sie do ksiegi protokotow.

Ksiega protokotow, prowadzona jest w formie wpinanych, ponumerowanych kart protokotdéw
Z posiedzen rady wraz z listg obecnosci oraz zatacznikami.

Ksiega Protokotéw znajduje sie pod nadzorem dyrektora i moze by¢ udostepniona wytgcznie na
terenie szkoty:

1) cztonkom rady,

2) przedstawicielom organu nadzorujacego lub prowadzacego szkote,

3) upowaznionym przedstawicielom zwigzkow zawodowych.

§17

Protokoty z zebran i uchwaty rady numeruje sie zgodnie z ich kolejnoscig w danym roku
szkolnym.

Nowa numeracja zaczyna sie z poczatkiem roku szkolnego.

Protokét zebrania rady powinien zawierac:

1) numeri date,

2) liczbe obecnych i nieobecnych oraz stwierdzenie prawomocnosci zebrania (quorum),

3) podpisang liste obecnosci cztonkdw rady w formie zatacznika do protokotu oraz liste
0sOb uczestniczacych w zabraniu z gtosem doradczym - jezeli taka sytuacja miata
miejsce,

4) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania,

5) zatwierdzony porzadek obrad,

6) przebieg obrad, streszczenie wystapien i dyskusji oraz przedmiot zgtoszonych
i uchwalonych wnioskow,

7) numery przyjetych uchwat,

8) podpisy przewodniczacego i protokolanta.

§ 18

Cztonkowie rady zobowigzani sq w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu do zapoznania
sie z jego trescig i zgtoszenia ewentualnych poprawek. O wprowadzeniu poprawek do
protokotu decyduje rada na nastepnym posiedzeniu.

Niezgtoszenie zadnej uwagi jest réwnoznaczne z przyjeciem protokotu. Zgtoszone uwagi
w terminie sq poddawane pod gtosowanie rady.

§ 19

Niezaleznie od zapisania uchwat w protokole zebrania rady, uchwaty rady sporzadzane sa
niezwtocznie w formie odrebnych dokumentéw, zawierajacych w szczegdlnosci:
1) numer, tytut uchwaty oraz date podjecia uchwaty przez rade,




2) podstawe prawng,
3) tekst uchwaty,
4) podpis przewodniczacego.
Uchwatami wymagajacymi zachowania odrebnej formy dokumentu, sg uchwaty w sprawach:
1) klasyfikacji i promocji uczniow,
2) wprowadzenia innowacji lub eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
3) zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
4) opinii dotyczacych:
a) powierzenia stanowiska wicedyrektora szkoty,
b) zatwierdzenia planu pracy szkoty,
c) zatwierdzenia wewnetrznych regulamindw,
d) dopuszczenia do uzytku w szkole programdw nauczania.

Uchwale, sporzadzong w formie odrebnego dokumentu, przygotowuje przewodniczacy lub
upowazniony przez przewodniczacego cztonek rady.

Tekst uchwaty nalezy systematyzowac¢ z wykorzystaniem podziatu na paragrafy, a w miare
potrzeb takze na ustepy i (lub) punkty oraz litery. Paragrafy mozna grupowac¢ w rozdziaty,
a rozdziaty w dziaty.

Rada moze postanowi¢ o sporzadzeniu uchwaty w formie odrebnego dokumentu takze
w innych przypadkach.

§ 20

Ustala sie nastepujacy tryb wyboru protokolantéw na dany rok szkolny :
1) dyrektor szkoty przedstawia radzie kandydatury na stanowisko protokolanta,
2) po akceptacji cztonkdw rady zostajg oni zatwierdzeni.

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

§ 21
Regulamin uchwala sie i dokonuje w nim zmian w trybie przewidzianym dla podejmowania
uchwat zgodnie z trescig niniejszego regulaminu.
Nowelizacja moze polegac¢ na uchyleniu, zmianie lub uzupetnieniu dotychczasowych przepisow.

Uchwata nowelizujgca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupetniane przepisy, podajac nowa
tres¢ przepisow.

Jezeli liczba zmian w regulaminie jest znaczna, przewodniczacy opracowuje i ogtasza tekst
jednolity regulaminu w sposéb umozliwiajacy zapoznanie sie z jego trescig przez wszystkich
cztonkdw rady.

§ 22

W szkotach, w ktérych nie zostata powotana rada szkoty, zadania rady szkoty wykonuje rada
pedagogiczna.

§ 23

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez rade.

Traci moc dotychczasowy Regulamin Rady Pedagogicznej obowigzujacy w Szkole Podstawowej
nr 60.

Tres¢ niniejszego regulaminu zostata podana do wiadomosci wszystkich nauczycieli.
Regulamin rady dostepny jest u dyrektora oraz w pokoju nauczycielskim.

Tekst jednolity Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 60
podano do wiadomosci dnia 13 wrzesnia 2012r.

Zatwierdzam



